
 

Am Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt Internet- und 
Telekommunikationswirtschaft (Professor Dr. Jan Krämer) ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als 

Studentische Hilfskraft 

mit einer Arbeitszeit von circa 20 bis 30 Stunden pro Monat zu besetzen. Die Vergütung 
beträgt 9,60 Euro pro Stunde (ab dem 1. Januar 2022 9,82 Euro pro Stunde). Arbeitsbeginn 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt oder nach Absprache. 

Ihre Aufgaben 

Wir setzen Sie in Absprache flexibel je nach Kenntnisstand und Vorlieben zur Unterstützung 
der Lehr- und Forschungstätigkeit des Lehrstuhls ein. Mögliche Aufgaben sind dabei: 

• Unterstützung der Forschungstätigkeit des Lehrstuhls (z. B. Recherche zu aktuellen 
Themen und Forschungsliteratur, Durchführung und Vorbereitung von Experimenten, 
Umfragen oder anderen empirischen Datenerhebungen) 

• Unterstützung bei der Vorbereitung von Lehrveranstaltungen (z.B. Aktualisierung der 
Vorlesungsfolien, Erstellung und Bearbeitung von Lehrvideos) 

• Mitwirkung bei der Programmierung von Experimental- oder Simulationsumgebungen für 
aktuelle Forschungsprojekte (z.B. in Python oder Java) sowie bei der Administration der 
technischen Infrastruktur des Lehrstuhls. 

Ihr Profil 

• Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit und Organisationsfähigkeit 
• Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache 
• Bereitschaft neue Herausforderungen anzunehmen  
• Studium mindestens im zweiten Fachsemester 

Wir bieten Ihnen 

• die Möglichkeit zur direkten Mitarbeit in Forschungsprojekten zu Themen der Künstlichen 
Intelligenz (KI), Datenökonomie und Digitalwirtschaft sowie der Regulierung von Online-
Plattformen, 

• Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung und Förderung ggf. auch vorbereitend für 
eine Promotion am Lehrstuhl, 

• eigenverantwortliches Arbeiten und selbstbestimmte Zeiteinteilung, 
• ein angenehmes Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen und internationalen 

Lehrstuhlteam. 
 
Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhöhen, und fordert 
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist für die Besetzung mit schwer-
behinderten Studierenden geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich 
nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung. 



Für Rückfragen steht Ihnen Herr Professor Dr. Krämer (jan.kraemer@uni-passau.de) zur 
Verfügung. Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekräftigen Unterlagen 
(insbesondere Anschreiben, Lebenslauf, HISQIS-Ausdruck mit den bisher erbrachten 
Leistungen und allen relevanten Zeugnissen) nur im PDF-Format als eine Datei bis 
spätestens 31. Januar 2022 an ibusiness@uni-passau.de. Diese löschen wir sechs Monate 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.  

Im Übrigen verweisen wir auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar 
sind: http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/  


